　
中医药科研实验室分级登记

评 估 标 准 表
（二 级）

　
申请单位名称

实验室名称

实验室主任

组织评估单位

评估专家

评估日期 年 月 日 

　

　

　

国家中医药管理局科技教育司

一九九八年制
评估方法说明
　

1.本评估表简要提示了各项评估的标准，具体工作时应紧密结合国家中医管理局发布的《中医药科研实验室分级标准》的各项细则进行考察、评估。

2.评估标准体系中的条目分重点条目（带 * 号）和一般条目。每条有评估内容、评估标准、评估方式、评估和备注等栏目。“评估”是专家评估的结论，“备注”记录该条目评估时存在的某些技术上的问题。

3.评估时依据各条目逐条考察、评价。所有重点条目全部合格，不合格一般条目不超过二项者(含二项)为可取得登记证书资格实验室。如有一条重点条目或累积有三、四条一般条目不合格的实验室，可在二个月内整改后请二位专家复核，专家写出书面报告。如有二条重点条目或累积五条一般条目不合格的，即为无登记资格实验室。

　
1.专业工作水平
	序号
	评估内容
	评估标准
	评估方式
	评估
	备注

	1－1

* 
	承担课题

能力
	曾经承担过部（省）级以上研究课题的实施工作，通过鉴定，达到国内先进水平；目前，承担着部（省）级以上的研究项目或其它有重要价值、学术水平较高的项目。
	查阅曾承担或正在承担的研究项目的计划任务书、合同书及其批准文件与批准文号。确认有的记Y，没有的记N。
	　
	　

	1－2

*
	科研成就
	近5年取得了具有国内先进水平的技术成果，获得部（省）级以上的奖励。
	查阅相应的奖励证书及与该证书内容一致的研究技术报告等材料。符合者记Y，不符者记N。
	　
	　

	　

1－3

*
	　

研究方向
	具有明确的研究方向。与研究方向相关的关键性系列研究工作应在本实验室完成。
	查阅近五年来发表的学术论文或技术报告。方向明确且主要工作在本实验室完成者记Y，方向不明确及主要工作在其他实验室完成者记N。
	　
	　

	1－4
	技术水平
	建立有规范化的、稳定的实验技术与方法，在实验室工作中能够引进新技术、新方法，其实验技术居于国内先进水平。
	查阅提供的使用新技术方法在国内外相关学术刊物发表的学术论文及研究技术报告情况。有者记Y，无者记N。
	　
	　

	1－5
	　

学术地位
	其研究工作结果在相关专业刊物发表和国内、国际学术会议上交流。
	查阅发表论文的载体及反映论文被引用情况的资料。有记Y，无记N。
	　
	　

	1－6
	人才培养
	在进修生、硕士研究生的技术工作中，发挥了重要指导作用。
	查阅相关人员研究工作的实验纪录，并请提供有关毕业论文材料。有记Y，无记N。
	　
	　


2.条件配备
	序号
	评估内容
	评估标准
	评估方式
	评估
	备注

	2－1

*
	仪器设备

系统性
	配合研究方向，在本单位具有系统、完备的配套设备及一定数量的备用器件，保障研究工作的顺利开展（使用率在40％以下、价值5万元人民币以上的仪器设备可在本单位共享。
	根据实验室研究方向或现承担课题的工作内容，现场勘察仪器设备的系统性，并对仪器设备的工作能力作出评价。基本成套者记Y，零散者记N。
	　
	　

	2－2

*
	仪器设备

先进性
	体现研究工作水平的专业仪器的技术参数能够立足国内先进水平，具有完成精确分析研究和进行定量技术处理的仪器设备，并能够独立完成技术工作任务。
	听取实验室有关技术人员对主要仪器技术性能及国内外该类仪器发展水平的介绍，现场观察运行状态后进行评价。国内先进水平者记Y，达不到者记N。
	　
	　

	2－3
	仪器运行

状态
	所有仪器设备的基本维护、保养工作能够在本实验室内完成，正常工作的仪器达80％以上，5万元人民币以上的仪器设备使用率在40％以上。
	检查该实验室或其所在单位仪器设备维修室配置及仪器设备维修纪录，抽查实验室50％左右仪器的运行状态。属实者记Y，否则记N。
	　
	　

	2－4
	技术负责人
	实验室有一位本科以上学历和高级专业技术职称、并有五年以上本专业工作经验的技术负责人，保障日常管理工作和技术指导工作。
	查阅学历证书、有关技术及管理工作的任命文件、反映学术水平的技术资料。有者记Y，无者记N。
	　
	　

	2－5

*
	技术人员

素质
	实验室技术人员具有专业学历，或经过至少两年以上专业技术实践或技术培训。熟悉有关仪器的标准操作规程及其它的标准操作规程，具有严格的科学作风和工作态度。
	查阅学历证书或相关技术培训证书、反映实验室工作能力的技术论文或实验纪录，进行现场操作并回答专家的相关质疑。完善者记Y，缺项者记N。
	　
	　

	2－6
	技术梯队
	有固定的在编人数、较好的技术梯队。技术人员队伍结构合理。
	查阅有关实验室人事安排的文件，根据文件进行评议。基本合理记Y，不合理记N。
	　
	　

	2－7

*
	经费情况
	实验室经费除来源于课题经费外，应有与实验室建设规划及工作计划相匹配的实验经费，和用于仪器设备日常维修的费用。
	查阅单位三个年度的财务计划文件有无该费用支出内容。有记Y，无记N。
	　
	　

	2－8
	环境情况
	实验室独立于普通工作区，保障工作面积，并具有控制湿度、温度的设施，实验室环境应整洁，不得堆放与实验无关的物品。与动物实验相配套的环境条件应和实验动物的级别相匹配。
	现场勘察与汇报相结合按《标准》评价工作环境。符合规定者记Y，不符合者记N。
	　
	　

	2－9

*
	实验动物使用与管理
	凡实验动物从业的各类人员（包括实验动物饲育人员和进行动物实验的科技人员）都必须持证上岗。实验动物为合格的各级标准动物，对实验动物的品种、来源、级别以及饲料配方和来源有专门的纪录归档。
	查阅实验动物从业人员上岗证、实验动物合格证书及动物室合格证书、动物使用过程的技术档案。有者记Y，无记N
	　
	　


　
3.管理水平
	序号
	评估内容
	评估标准
	评估方式
	评估
	备注

	3－1
	　 

建设计划
	实验室有建设规划或近期工作计划。
	查阅所在单位建设规划或工作计划文件中有无实验室建设的内容。有记Y，无记N。
	　
	　

	3－2

*
	操作规程
	实验室应制定相应的标准操作规程并妥善保存和被工作人员方便使用。
	检查各种操作规程的副本。有记Y，无记N。
	　
	　

	3－3
	管理手段
	实验室基本信息和仪器设备信息实现了规范化管理。
	查阅实验室或主管机构的管理档案确认。实现的记Y，否则记N。
	　
	　

	3－4

*
	仪器设备

档案
	仪器设备的固定资产账、物、卡相符率达到100％，并有使用说明书，计量仪器有校正合格证明。
	抽查30～50％的仪器设备。达到标准者记Y，达不到标准者记N。
	　
	　

	3－5

*
	精密大型仪器设备管理
	单价5万元人民币以上的仪器设备要有专人管理的技术档案。
	检查主管人员名单、报表、技术档案及开机使用的原始纪录。存在者记Y，否则记N。
	　
	　

	3－6

*
	试剂管理
	依据试剂的种类，分类存放，特殊试剂有购入与消耗登记，配制试剂有标签。
	现场勘察试剂存放情况和使用纪录。清楚者记Y，混乱者记N。
	　
	　

	3－7

*
	技术资料

档案
	技术资料的积累应符合有关规定，由专人负责保管、登记，查阅方便。
	查阅技术资料档案。完善者记Y，否则记N。
	　
	　

	3－8
	废弃物管理
	严格的废弃物存放、销毁方法。
	查阅所在单位和环保部门对该实验室废弃物处理的批示文件及处理场所。有记Y，无记N。
	　
	　


　

